AREAS COMUNS AVALIADAS NAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

Regime do vinculo de emprego publico e gestdo de recursos humanos na
Administrac&o Publica

¢ Modalidades de vinculo de emprego publico;

e Constituicdo do vinculo;

e Periodo experimental;

e Carreiras e graus de complexidade funcional.

Direitos, deveres e condi¢cdes de trabalho em fun¢fes publicas
o Regime de feriados;
e Tempos de nao trabalho;
e Parentalidade;
e [érias e faltas.

Procedimento administrativo e principios da atividade administrativa
o Regras do procedimento administrativo;

¢ Principios gerais da atividade administrativa;
e Contagem de prazos;

e Audiéncia dos interessados;

e Garantias de imparcialidade e impedimentos.

Direito do Trabalho —regime da parentalidade
e Licengas parentais;
¢ Faltas para assisténcia a filho.

Protecdo de dados pessoais
e Encarregado da protecdo de dados;

¢ Responsabilidades no tratamento de dados pessoais.

AREAS ESPECIFICAS AVALIADAS NAS PROVAS DE CONHECIMENTOS Técnico/a de Orientagao,
Reconhecimento e Validagdao de Competéncias

Diagndstico Social e Educativo

Prevenc¢do do Abandono Escolar

Protecdo de Criancgas

Trabalho emEquipa Multidisciplinar

Apoio a Parentalidade e Mediag¢do Escola-Familia
Monitorizacdo e Avaliacdao de Projetos
Promocao da Igualdade de Oportunidades e Inclusao
Etica Profissional e Confidencialidade

Elaboragdo de Relatdrio Social

Promogdo de Competéncias Sociais e Civicas
Redes de Apoio ao Sucesso Escolar
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Sistema Nacional de Qualificag¢des.



